ДОГОВІР № ___________

м. Київ                                                                                                              «_____» _________ 202__року

   Товариство з обмеженою відповідальністю____________________________(надалі - Замовник) в особі, директора __________________________, який діє на підставі Статуту, з однієї сторони та 

   Товариство з обмеженою відповідальністю ______________________________________________ (надалі – Виконавець), яке є платником податку на прибуток на загальних підставах, в особі директора _______________________, який діє на підставі Статуту, з іншої сторони, разом іменовані - «Сторони», а кожна окремо - «Сторона», уклали цей договір (надалі – Договір) про наступне:

1. ПРЕДМЕТ  ДОГОВОРУ
1.1. Замовник доручає, а Виконавець зобов’язується надати послуги з проведення навчання з питань охорони праці працівників Замовника (надалі – Послуги), в порядку та на умовах, визначених цим Договором. 
1.2. Виконавець проводить навчання та його оформлення у порядку, установленому Типовим положенням про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці, затвердженим наказом Державного комітету України з нагляду за охороною праці від 26 січня 2005 р. № 15 (далі - Типове положення).
1.3. Замовник зобов’язується прийняти Послуги і сплатити за них обумовлену цим Договором суму.
1.4. Послуги за цим Договором надаються протягом терміну його дії.
1.5. Сторони підтверджують, що їм зрозуміла термінологія, що використовується в даному Договорі та що укладення цього Договору відповідає дійсній волі Сторін.
1.6. Виконавець гарантує, що має право укладати цей Договір і повною мірою його виконувати, і жодна із послуг ніяким чином не порушуватиме жодний чинний закон, правило чи положення, будь-який контракт з третьою стороною чи будь-які права будь-якої третьої сторони, включаючи (не обмежуючись зазначеним) будь-які патентні права, виробничі секрети, торгову марку, фірмове найменування, авторське право або інше право інтелектуальної власності будь-якого характеру.

2.  ВАРТІСТЬ ПОСЛУГ ТА ПОРЯДОК ЗДІЙСНЕННЯ РОЗРАХУНКІВ
2.1. Вартість Послуг з проведення навчання з питань охорони праці відображається у Додатку 1, який є невід’ємною частиною цього Договору. 
2.2. Вартість послуг є фіксованою і може бути змінена лише за згодою Сторін. У разі досягнення згоди Сторін щодо зміни вартості Послуг, сторонами укладається додаткова угода до Договору, у якій зазначається вартість, що змінилася.
2.3. У випадку необхідності Замовнику розширити найменування Послуг, Сторони узгоджують їх вартість та при досягненні згоди,  укладають додаткову угоду до Договору, у якій зазначаються найменування та вартість нових Послуг. 
2.4. Загальна вартість цього Договору визначається загальною вартістю Послуг, наданих за цим Договором та не може перевищувати _______ гривень, у тому числі ПДВ.
2.5. Замовник здійснює розрахунок за надані  Послуги протягом 10-ти банківських днів по факту виконання Послуг та надання всіх бухгалтерських документів (рахунок-фактура, акт виконаних робіт, зареєстрована податкова накладна).
2.6. Розрахунки між Сторонами проводиться у національній грошовій одиниці, шляхом перерахування коштів на поточний рахунок Виконавця, відповідно до вимог чинного законодавства України.
2.7. Вартість Послуг, що погоджена Сторонами включає в себе всі витрати Виконавця, пов’язані з виконанням Виконавцем своїх зобов’язань за цим Договором.

3. ОБОВ’ЯЗКИ ТА ПРАВА СТОРІН
3.1. Замовник зобов’язаний: 
3.1.1. Прийняти належним чином надані за цим Договором Послуги.
3.1.2. У разі виявлення у наданих Послугах відступів від умов Договору або інших недоліків, негайно заявити про них Виконавцю.
3.1.3. Своєчасно оплачувати надані Виконавцем Послуги у порядку та розмірі, які визначені умовами даного Договору. 
3.1.4. Надавати Виконавцю достовірну і вичерпану інформацію та документи, необхідні для виконання умов цього Договору.
3.1.5. Надавати Виконавцю інформацію про необхідний напрямок навчання та перелік працівників у заявці, затвердженої Виконавцем (Додаток 2) – _____________________________ (надалі – Заявка) . 
3.1.6. Узгодити з Виконавцем дату проведення навчання та забезпечити присутність на навчанні своїх працівників.
3.2. Замовник має право:
3.2.1. Здійснювати нагляд та контролювати хід надання Послуг, їх якість та відповідність умовам цього Договору.
3.2.2. У повному обсязі та на власний розсуд використовувати та розпоряджатись  результатами наданих Послуг Виконавцем.
3.3. Виконавець зобов’язується:
3.3.1. Надавати Послуги Замовнику на умовах, зазначених у цьому Договорі, згідно чинних в Україні норм та правил щодо такого роду послуг, а також вимог Замовника.
3.3.2. Надавати Послуги належним чином та у повному обсязі, в строк, який не повинен перевищувати 30 календарних днів з  моменту  надходження від Замовника Заявки. 
3.3.3. Повідомляти Замовника за два календарних дні про скасування проведення занять у разі неможливості їх проведення у заплановану дату.
3.3.4. Не передавати третім особам ніякої конфіденційної та комерційної інформації, отриманої при наданні Послуг за цим договором, а також інформації, що стала йому відома в зв’язку з цим Договором, без письмової згоди Замовника, окрім випадків, коли обов’язковість надання таких документів прямо передбачена чинним законодавством України.
3.3.5. Надавати можливість Замовнику (уповноваженій ним особі) здійснювати контроль за виконанням зобов’язань за цим Договором, протягом всього терміну дії Договору.
3.3.6. Усувати за свій рахунок та своїми силами недоліки, допущені при наданні Послуг за цим Договором.
3.3.7. Здійснювати навчання працівників Замовника відповідно до вимог Типового положення, та інших нормативних актів з питань охорони праці.
3.3.8. Забезпечити належний навчально-методичний та професійний рівень проведення занять, відповідно державних стандартів освіти.
3.3.9. Видавати Замовнику документи встановленого зразка, про проходження його працівниками навчання (посвідчення, витяги з протоколу перевірки знань), за результатами перевірки їх знань.
3.4. Виконавець має право:
3.4.1. Укладати відповідні угоди з третіми особами, з метою виконання своїх зобов'язань за цим Договором.
3.4.2. Вимагати від Замовника сплати вартості Послуг відповідно до умов цього Договору.

4. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН
[bookmark: 37][bookmark: 38]4.1. За невиконання або неналежне виконання зобов'язань за цим договором Замовник  сплачує штраф у розмірі 0,1% від вартості навчання за цим Договором.
4.2. У разі невиконання або неналежного виконання зобов'язань за цим договором Виконавець сплачує штраф у розмірі 0,1% від вартості навчання за цим Договором.
4.3. За порушення грошових зобов’язань, вина Сторона сплачує іншій стороні пеню у розмірі облікової ставки НБУ від вартості навчання за цим Договором за кожен день прострочення виконання грошових зобов’язань.
4.4. За порушення своїх зобов’язань за цим Договором Сторони несуть відповідальність, визначену цим Договором та чинним законодавством України. 
4.5. У разі несвоєчасного повідомлення Сторін про зміну статусу платника податків, Сторона, яка не повідомила про таку зміну, сплачує іншій Стороні всі спричиненні таким  неповідомленням прямі та документально підтверджені збитки, у тому числі вартість нарахованого податку та штраф у розмірі 100% збитків.

5. ФОРС-МАЖОРНІ ОБСТАВИНИ 
(Обставини непереборної сили)
5.1. Сторони звільняються від відповідальності за повне або часткове невиконання або неналежне виконання зобов’язань, передбачених цим Договором, якщо воно сталося внаслідок дії форс-мажорних обставин. 
5.2. Сторони погодилися, що у випадку форс-мажорних обставин, засвідчених у частині 2, статті 141 Закону України "Про торгово-промислові палати в Україні", що об’єктивно унеможливлюють виконання зобов’язань за цим Договором, термін виконання цих зобов’язань відстрочується на період дії таких обставин та їх наслідків.
5.3. Сторона, що не має можливості належним чином виконати свої зобов’язання за цим Договором  внаслідок дії форс-мажорних обставин, повинна  протягом 5-ти календарних днів письмово повідомити іншу Сторону про існуючі перешкоди та їх вплив на виконання зобов’язань  за цим Договором.
5.4. Якщо форс-мажорні обставини діють протягом 30 календарних днів, Сторони (уповноважені ними особи) зобов’язуються зустрітись для обговорення заходів щодо подальшого виконання зобов’язань  за цим Договором.
5.5. Належним доказом настання форс-мажорних обставин є свідоцтво, видане Торгово-промисловою палатою України.

6. ПОРЯДОК ВИРІШЕННЯ СПОРІВ
6.1. У випадку виникнення спору та розбіжностей в результаті виконання Договору, Сторони вживають заходи по їх врегулюванню шляхом переговорів. 
6.2. У випадку неможливості урегулювання спорів, які виникли по даному Договору шляхом переговорів, вони підлягають вирішенню у відповідності до норм чинного законодавства України в судовому порядку. 

7. КОНФІДЕНЦІЙНІСТЬ ТА ПЕРСОНАЛЬНІ ДАНІ
7.1. Сторони зобов’язуються дотримуватися умов конфіденційності щодо положень Договору та всіх інших попередніх домовленостей, інших договорів, обіцянок, заяв, гарантій, згод та переговорів щодо предмету договору в письмовій чи усній формі між Сторонами Договору та їх представниками, правонаступниками, або іншими уповноваженими особами. 
7.2. Не є порушенням умов цього розділу Договору надання будь-якою із Сторін конфіденційної інформації органам державної влади, контролюючим органам, які мають відповідні повноваження на запит/вимогу отримання такої інформації, якщо такий запит/вимога відповідають чинному законодавству України.
7.3. Сторони зобов’язуються забезпечити виконання вимог Закону України «Про захист персональних даних», включаючи захист персональних даних від незаконної обробки та незаконного доступу до них.
7.4. Підписанням цього Договору Сторони засвідчують та гарантують, що будь-які персональні дані про будь-яких фізичних осіб (у тому числі керівників, працівників, членів органів управління тощо), які були або будуть передані іншій стороні у зв’язку або на виконання цього Договору, були отримані та знаходяться у користуванні сторін правомірно, відповідно до вимог чинного законодавства України. 
7.5. Сторони засвідчують і гарантують, що вони мають всі необхідні правові підстави для передачі вищевказаних персональних даних іншій стороні по Договору для їх подальшої обробки з метою виконання цього Договору, без будь-якого обмеження строком та способом, у тому числі для їх використання і поширення, зміни, передачі чи надання доступу до них третім особам у випадках, передбачених чинним законодавством України, а також для передачі іншій стороні персональних даних для обробки третім особам та здійснення відносно них будь-яких інших дій, якщо це пов’язано із виконанням цього Договору та/або із захистом прав Сторони за цим Договором, або якщо це необхідно для реалізації прав та обов’язків, передбачених Законом України «Про захист персональних даних» № 2297-VI, від 01.06.2010 року.
7.6. Право Сторін на передачу вищевказаних персональних даних ні чим не обмежене і не порушує права суб’єктів персональних даних та інших осіб. 
7.7. Представники Сторін - суб’єкти персональних даних підтверджують, що отримали повідомлення про включення персональних даних суб’єктів персональних даних до баз персональних даних іншої Сторони в обсязі і порядку, передбаченому ч.2. ст. 12 Закону України «Про захист персональних даних», також повідомлені про свої права, як суб’єкта персональних даних відповідно до ст. 8 Закону України «Про захист персональних даних».
7.8. У випадку порушення будь-якою Стороною своїх зобов’язань, передбачених у цьому розділі Договору, інша Сторона має право звернутися до суду чи вжити будь-яких інших заходів, передбачених чинним законодавством України, які запобігають розголошенню інформації Стороною або іншою особою, яка володіє такою інформацією.

8. АНТИКОРУПЦІЙНІ ЗАСТЕРЕЖЕННЯ
8.1. При виконанні цього Договору, Сторони запевняють та гарантують, що дотримуватимуться вимог антикорупційного законодавства, що на них поширюються, та впроваджують відповідні заходи і процедури з метою дотримання вимог антикорупційного законодавства. 
8.2. Сторони, їх афілійовані особи, працівники або будь-які інші особи, що діють від імені Сторін, запевняють, що не отримували та не надавали будь-яких пропозицій щодо надання або отримання неналежної/неправомірної матеріальної вигоди або переваги у зв'язку з виконанням цього Договору, та не мають наміру здійснювати будь-які з вказаних дій у майбутньому. 
8.3. Сторони не використовуватимуть кошти та/або майно, отримані в результаті виконання цього Договору, з метою фінансування або підтримання будь-якої діяльності, що може порушити вимоги антикорупційного законодавства. 

9. СТРОК ДІЇ ДОГОВОРУ
9.1. Цей Договір набирає чинності з дати його підписання Сторонами і діє до  «____» ________ 202___ року включно. 
9.2. У випадку, якщо жодна з Сторін не повідомить іншу про бажання припинити дію даного Договору за один календарний місяць до дати його припинення, даний Договір вважається продовженим на той самий строк і на тих же умовах, без обмеження кількості разів продовження дії Договору.
[bookmark: 39]9.3. Цей договір може бути змінений або доповнений за взаємною згодою Сторін.
9.4. Усі зміни та доповнення до цього Договору повинні бути вчинені у письмовій формі та підписані Сторонами. Такі зміни і доповнення додаються до цього Договору і є його невід’ємною частиною.
9.5. У випадку зміни місцезнаходження, телефонних номерів, банківських реквізитів Сторін, Сторона, яка зазнала таких змін, повинна попередити про це іншу Сторону в письмовій формі в  строк не пізніше 5 (п’яти) календарних днів з моменту настання таких змін.
9.6. Договір може бути достроково розірваним з ініціативи кожної із Сторін, за умови письмового попередження іншої Сторони, що найменш як за 30 календарних днів до бажаної дати розірвання Договору, у цьому випадку Договір вважається розірваним за взаємною згодою Сторін.
[bookmark: 41]9.7. Дострокове припинення дії даного Договору може здійснюватися у наступних випадках:
- за згодою Сторін;
[bookmark: 42]- якщо виконання стороною Договору своїх зобов'язань є неможливим, у зв'язку з прийняттям нормативно-правових актів, що змінили умови, встановлені Договором щодо освітньої послуги, і будь-яка із сторін не погоджується про внесення змін до Договору;
[bookmark: 43]- у разі ліквідації юридичної особи - Замовника або Виконавця, якщо не визначена юридична особа, що є правонаступником ліквідованої сторони;
[bookmark: 44][bookmark: 45]- за рішенням суду;
[bookmark: 46]- в разі систематичного порушення або невиконання умов Договору будь-якої зі Сторін;
- в інших випадках, передбачених чинним законодавством України.
9.8. У випадках, непередбачених цим Договором, Сторони керуються чинним законодавством України.
9.9. Цей Договір складено у 2-х (двох) примірниках, по одному примірнику для кожної Сторони. Всі примірники Договору мають однакову юридичну силу.

10.  РЕКВІЗИТИ СТОРІН
	Замовник:
	
	Виконавець:

	________________________________________
Юр.адреса: 
Р/р 
МФО 380805 
Код ЄДРПОУ
ІПН 
Тел./факс: 

	
	_______________________________________
Юр.адреса: 
Р/р  
МФО
Код ЄДРПОУ
Свідоцтво платника  ПДВ № 
ІПН 
Тел.: 


	Директор ______________________

______________________ 
      
                     М.П.
	
	Директор ___________________________
 


                            М.П.



      















Додаток 1 
до Договору № ________________
 від  «_____» __________ 202___р. 

Протокол погодження договірної ціни

Ми, які нижче підписалися: 
від імені «Замовника»: _________________________________; 
від імені «Виконавця»: ___________________________________, 

  1. Погодили ціни на надання послуг з навчання та перевірки знань працівників з питань охорони праці згідно Договору №_______________ від « ___ » _________ 202___ року

	№ з/п
	Категорія
працівників
	Найменування послуги
	Вартість навчання одного працівника (грн. з ПДВ)

	1
	[bookmark: _GoBack]
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	



2. Цей Додаток є невід’ємною частиною Договору.
3. Цей Додаток набирає чинності з моменту його підписання обома Сторонами. 
4. Цей Додаток складений у 2 (двох) примірниках, по одному примірнику для кожної із Сторін, та мають однакову юридичну силу. 


	Від замовника:
	
	Від виконавця:

	Директор ____________________

______________________ 
      

                     М.П.
	
	Директор  _________________________
 

     _______________________  

                            
                            М.П.




1

